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Exam feedback

Can be  too subjective

given in bullet points and not very well explained

Not detailed enough

Should include how to improve future work

Minimum standard of teaching ­
how to monitor it

student:lecturer ratio

teaching materials

student complaints

student feedback / rating of modules

staff monitoring other staff

monitor spoken and written standard of
lecturers English

Ways feedback from students to Reps

Wear stash so students know who we are

use facebook

confusion over whether this is permitted / too informal
Student Voice to look into setting up
facebook groups

Face to face

shout outs at end of lecture
getting to lectures 10 minutes early in
case anyone wants to raise any issues

forum on learn?

How can P.R and Department
committees work more closely
together

Socials

Programme Reps should be on
Department Committee

Creation of online forum
D.C. and P.R. can discuss issues

Committee could promote P.R.

P.R. be invited to / sent minutes from D.C. meetings

D.C. be invited to / sent minutes from P.R. meetings

How can Learn be improved

Lecture slides on Learn prior to the lectures

links to helpful web sites

Videos of lectures on Learn

Exam papers on learn

Concerns relating to fee increase

what changes would you want

Should get free buses if paying £9000
Quality of teaching needs to improve

Longer opening hours in School of the Arts

Much more clarity over where money is
spend ­ breakdown of accounts

More freebies ­ gym membership, bus travel

Should different courses charge different fees?

Some degrees give you better job
prospects ­ should pay more for these

Cost should reflect how many contact
hours you receive

Would higher fees put some people off
certain courses?
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